
120 JAAR IMPORTEUR EN DISTRIBUTEUR VAN CONSUMENTENARTIKELEN OP DE SURINAAMSE MARKT!
Wij zijn sinds kort gevestigd in een zeer functioneel en hypermodern pand van waar wij o.a de volgende fabrikanten: 
Nestlé, Johnson & Johnson, Edgewell, Connor Bros, KC Candy, Reckitt Benckiser,  McBride, Zwanenberg, L’Oréal 
en Perfetti Van Melle vertegenwoordigen. Deze multinationals hebben vaak meerdere, zeer bekende, merken in 
hun portfolio en dat - gecombineerd met de huidige snelle en uitdagende mondiale ontwikkelingen - zorgt voor 
dynamiek, complexiteit en uitdaging! 

Die uitdaging bieden wij nu aan, want wij zijn op zoek naar een:

Voor meer informatie: tel. 472351 ext. 263
Sollicitaties graag op de volgende manier aan ons richten:
Per e-mail: sollicitaties@hem.sr, onder duidelijke vermelding 
om welke functie het gaat
Per post: op de envelop duidelijk vermelden om welke 
functie het gaat en richten aan de afdeling HR; postbus 1843, 
Hendrikstraat 281 Paramaribo.

Dynamische Marketing Manager 

In deze functie wordt van je verwacht dat je de Marketingafdeling zodanig aanstuurt, dat het bedrijf 
en onze merken optimaal commercieel ondersteund worden en er een goede teamspirit heerst. 

Je signaleert tijdig de relevante ontwikkelingen op de Surinaamse markt, kent en onderhoudt 
relaties met decision makers en grote klanten. Je bent verantwoordelijk voor het uitzetten van de 
marketingstrategieën en weet de nieuwe media daarvoor goed in te zetten. Op kantoor of in het veld: 
je bent een gedreven Spin-in-het-Web wat al onze verkoopbevorderende activiteiten betreft.

Tegelijkertijd ben een je een goede en ervaren manager, die in staat is een team aan te sturen en de 
vele deadlines op een correcte en planmatige manier te halen!  Als Marketing manager werk je ook 
nauw samen met de andere commerciële managers.

Over al deze zaken communiceer je frequent met de Directie en de verschillende (buitenlandse) 
leveranciers, ook in het Engels. Voor scherpzinnige analyses en rapportages - voor intern en extern 
gebruik – draai je je hand niet om! 

Deze zware functie vereist: 
Aan opleiding: HBO/Universitair
Aan werkervaring: Min. 3-5 jaar werkervaring in een vergelijkbare functie

Aan capaciteiten: • Ervaring in leidinggevende functie(s);
• zeer goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden (in het Nederlands & 

Engels, andere talen een pré) en goed kunnen werken met Microsoft Office 
zijn vanzelfsprekend. Kennis m.b.t. de nieuwe media is vereist.

Arbeidsvoorwaarden
Bij een zware functie hoort een bijbehorend salaris en secundaire voorwaarden, afhankelijk van de 
ervaring van de kandidaat. 

Ook in verband met onze ISO 22000 certificering willen wij alleen mensen die van 
kwaliteit hun passie hebben gemaakt!


